Regulamin medidw spotecznosciowych i rozpowszechniania wizerunku

§ 1. Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
§ 2. Cel:

Celem Regulaminu rozpowszechniania wizerunku w Publicznym Przedszkolu Nr 2
w Pieszycach jest wprowadzenie jednolitych zasad dotyczacych publikacji wizerunku
w stosowanych kanatach informacyjnych.

§ 3. Definicje

1.

Administrator danych osobowych, Administrator, Placowka - Przedszkole Publiczne
Nr 2 w Pieszycach ul. Piotra Wtasta 17, 58-250 Pieszyce info@pp2pieszyce.pl

Portal spolecznos$ciowy - serwis spolecznosciowy na ktorym Placéwka prowadzi profil.

Pracownik Placowki - osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg, umowy zlecenia
lub umowy o dzieto, jak rowniez stazysci, praktykanci i wolontariusze.

RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

Rozpowszechnianie wizerunku - publiczne udostepnianie niedookreslonej grupie osob
wizerunku na stronie internetowej placowki, portalu spotecznosciowym, w gablotach na
terenie placowki.

Wizerunek - podobizna osoby utrwalona w postaci obrazu, rysunku, grafiki, fotografii,
nagrania wideo.

Zgoda na rozpowszechnianie wizerunku, o$wiadczenie, zgoda - konkretne, swiadome
1 jednoznaczne okazanie woli, ktorym osoba, ktorej dane dotycza, w formie oswiadczenia
lub wyraznego dzialania potwierdzajacego, przyzwala na przetwarzanie dotyczacych jej
danych osobowych w postaci wizerunku.
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§ 4. Zasady rozpowszechniania wizerunku

1. Placowka rozpowszechnia wizerunek w nast¢pujacym zakresie:

a. w sferze wewnetrznej- dotyczy organizacji i funkcjonowania Placéwki np. tworzeniu
fotorelacji z wydarzen organizowanych przez Placowke np. w gablotach, gazetkach
lokalnych lub gazetkach wirtualnych w siedzibie.

b. w sferze zewnetrznej- dotyczy publikacji wizerunku na stronie internetowej placowki
i portalach spotecznos$ciowych.

2. Rozpowszechnianie wizerunku dotyczy wylacznie dzialalnosci informacyjnej
i promocyjnej Placowki.
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Miejsca publikacji wizerunku w sferze zewngtrznej jest:

a. Strona internetowa placowki: https:/www.pp2pieszyce.pl/

b. Profil placowki na portalu spoteczno$ciowych Facebook:
https://www.facebook.com/rodzicepieszyce

4. Miejsca publikacji wizerunku w sferze wewnetrznej jest:
a. Gabloty informacyjne wewnatrz placéwki,
b. Gazetka.

5. Rozpowszechnianie wizerunku nie narusza dobr osobistych przedstawionych na nim os6b
oraz ich prawa do prywatnos$ci m.in. nie stawia tej osoby w negatywnym swietle lub jej nie
o$miesza.

6. Administrator danych osobowych wyznacza osoby odpowiedzialne za weryfikacje
merytoryczng oraz publikacje wizerunku.

7. W razie stwierdzenia publikacji tresci w sposob niezgodny z niniejszym Regulaminem,
nalezy powiadomi¢ o tym fakcie Administratora przesytajac wlasciwg informacje na adres
mailowy Placoéwki.

8. Administrator moze powierzy¢ dane osobowe w tym wizerunek podmiotom trzecim
(podmiotom przetwarzajacym na zlecenie Administratora) zgodnie z art. 28 RODO.

9. Placowka podejmuje wszelkie Srodki techniczne i1 organizacyjne dla zapewnienia
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych w postaci wizerunku.

10. Placowka przetwarza wizerunek do czasu wycofania zgody lub gdy cel przetwarzania
wygast.

§ 5. Rozpowszechnianie wizerunku na podstawie zgody

1. Wizerunek rozpowszechniany jest na podstawie os$wiadczenia - zgody na
rozpowszechnianie wizerunku (Zatacznik nr 1).
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2. Oswiadczenie o ktorym mowa w pkt 1 jest wyrazane w formie pisemnej, precyzyjnie okresla
miejsca upubliczniania wizerunku, kontekst w jakim wizerunek bgdzie wykorzystany,
a takze okres upublicznienia.

3. Osoba wyrazajgca zgode otrzymuje klauzule informacyjng o zasadach przetwarzania danych
osobowych w postaci wizerunku, o przyshugujacych jej prawach, w tym prawie do
wycofania zgody oraz innych, zgodnie z art. 5 RODO.

4. Przetwarzanie wizerunku jest ograniczone czasowo do momentu ustania celu przetwarzania,
chyba ze rodzic/opiekun prawny lub osoba, ktorej dane dotyczg wycofa zgode. Wycofanie
zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

5. Zgoda wyrazana jest dobrowolnie i nikt nie jest przymuszany do jej wyrazenia,
w szczegblnosci poprzez komentowanie decyzji, natarczywe informowanie o negatywnych
skutkach czy przez dyskryminowanie.

6. Zgoda przedstawia precyzyjnie cel takiego przetwarzania w sposob jasny, przejrzysty,
fatwym 1 zrozumiatym jezykiem, a nieletnim przekazywana jest ustnie przez osobe
wykonujaca zdj¢cia np. uzywajac sformutowania ,,Czy moge zrobi¢ Ci zdjecie, ktore pdzniej
bedzie opublikowane na naszej stronie?”’.

7. Niedozwolone jest dziatanie bez zgody np. wpierw opublikowanie zdj¢cia, a dopiero pdznie;j
pytanie o zgodg.

§ 6. Rozpowszechnianie wizerunku bez zgody

1. Zezwolenia nie wymaga rozpowszechnianie wizerunku osoby powszechnie znanej, jezeli
wizerunek wykonano w zwigzku z pelnieniem przez nig funkcji publicznych,
w szczegdlnosci politycznych, spotecznych, zawodowych.

2. Zezwolenia nie wymaga rozpowszechnianie wizerunku osoby stanowigcej jedynie szczegot
calosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza. np. rozpowszechnianie zdjg¢
z zabaw szkolnych, wycieczek, na ktorych sylwetka stanowi jedynie szczego6t cato$ci
uwiecznione] na zdjgciu (pod warunkiem, ze zdjecie nie narusza dobr osobistych
przedstawionych na nim osob oraz ich prawa do prywatnosci).

§ 7. Poszanowania zdania nieletnich i innych osob fotografowanych lub nagrywanych

1. W Placowce wykonywanie zdj¢¢ i nagran z udzialem nieletnich wykonywane jest
z poszanowaniem ich zdania i prawa do prywatnosci, osoba wykonujaca zdj¢cia przed
ich wykonaniem pyta osoby ujete na zdjgciu czy maja zZyczenie aby wykonac im zdjecie,
ktdre zostanie upublicznione w serwisach internetowych.



2. Kazda osoba uj¢ta na zdjeciu bez wzgledu na to czy wczesniej wyrazita zgodg na pisSmie
czy wyrazili za nig jej rodzice lub prawni opiekunowie ma prawo odmowic
uczestniczenia w zdjgeciu. Odmowa uczestniczenia w zdjeciu nie moze wplywaé
negatywnie na udziat w zajeciach, konkursach, wycieczkach czy jakichkolwiek innych
aktywnosciach.

3. Osoba wykonujaca zdjecia stara si¢ nie zaktoca¢ prowadzonych zaje¢ w szczegolnosci
nie ustawia do zdje¢, nie nakazuje pozowac, ani nie zabrania zakrywania twarzy czy
odwracania si¢ do zdje¢.

4. Osoby, ktore nie wyrazity zgody na zdj¢cia oraz ich rozpowszechnianie nie sg rowniez
wykluczane z ich wykonywania, a osoba je wykonujaca z wykorzystaniem technik
anonimizacji zapewnia prywatnosc¢ tych osob.

5. Calkowicie zakazane jest wykonywanie i rozpowszechnianie zdje¢ w krepujacych lub
intymnych okolicznos$ciach. Zdjecia przed rozpowszechnieniem sa weryfikowane przez
osob¢ odpowiadajaca na udostepnienie je w danym medium, czy zadna z 0s6b na nim
przedstawiona nie jest przedstawiana w sposob niekomfortowy dla nie;j.

6. Zdjecia wykonywane w oparciu o przestanke tzw. ,,wigkszej calo$ci” wykonywane jest
podczas wydarzen, zgromadzen, wyj$¢ krajobrazowych 1 innych dokumentujacych
organizowane aktywnosci w przypadku gdy osoby na niej utrwalone nie sg niezbednym
elementem tej fotografii.

7. Placéwka w kazdym przypadku bez wzgledu czy zdjgcie jest rozpowszechniane na
podstawie zgody czy innej przestanki zawsze respektuje zdanie rodzicéw jak 1 samych
nieletnich.

§ 8. Przetwarzanie danych w serwisach spolecznosciowych:

Administrator jako zatozyciel stron w wymienionych ponizej serwisach spotecznosciowych
dostarczanych przez wskazane podmioty, jest wspotadministratorem danych osobowych wraz
zZ:

e Meta Platforms Ireland Limited, z siedziba pod adresem 4 Grand Canal Square, Grand
Canal Harbour, Dublin 2 Irlandia (dla serwisu Facebook)

Kazdy z w/w wspotadministratorow samodzielnie decyduje o celach i $rodkach przetwarzania
danych, ale w r6znym zakresie. Administrator ponosi odpowiedzialno$¢ wytacznie w zakresie
przetwarzanych przez siebie danych osobowych.

Facebook:

Placowka, bedac administratorem stron w serwisie spolecznosciowym, ma dostep wylacznie
do zbiorczych statystyk strony (liczba obserwujacych fanpage/profil, wiek 1 pte¢ uzytkownikow
wraz z podzialem procentowym ws$rdd obserwujacych, nazwy miast i panstw z ktorych
obserwuja uzytkownicy z podzialem procentowym, zasieg fanpage’a/profilu oraz
poszczegbdlnych postow, liczba polubien i reakcji, liczba komentarzy i udostepnien, liczba



kliknig¢ w link oraz zbiorczych i1 zanonimizowanych raportéw dotyczacych kampanii
prowadzonych za pomoca samoobstugowego systemu reklam).

Szczegdly  dotyczace  zasad  wspoOlnego  przetwarzania danych w  zakresie
https://pl pl.facebook.com/legal/terms/page controller addendum

Zasady przetwarzania danych osobowych okre$lone przez dostawce serwisu Facebook,
Messenger i1 innych produktéw 1 funkcji oferowanych przez Facebook znajdg si¢ w Polityce
Prywatnosci serwisu Facebook dostepnej na stronie:
https://www.facebook.com/privacy/explanation.

§ 9. Zagrozenia jakie niesieni ze soba publikowanie zdje¢¢ lub nagran w sieci:

1. Naruszenie godnosci dziecka.
2. Odebranie dziecku prawa do samodzielnego ksztattowania swojego cyfrowego wizerunku.

3. Narazenie dziecka na hejt, cyberprzemoc oraz krzywdzace komentarze innych osob,
zardwno w sieci, jak i poza nig.

4. Modyfikowanie zdje¢ lub nagran przez osoby trzecie, tworzenie memoéw, deepfake czy
nawet deepnude przedstawiajacych dziecko.

5. Umozliwienie osobom o ztych zamiarach nawigzania kontaktu z dzieckiem poprzez
udostgpnienie w sieci zbyt wielu informacji.

6. Mozliwos¢ wykorzystania materiatdow z wizerunkiem dziecka w celach przestepczych (np.
do fatszywych zbiorek, a nawet pornografii).

§ 10. Procedura dla pracownikow w zakresie publikacji zdje¢:

1. Powiedz dziecku o planowanym wykonaniu jego zdj¢¢ lub nagran.

2. Poinformuj jego rodzicow lub opiekundéw prawnych o tym, ze w Placowce wykonywane sa
zdjecia, ktore beda rozpowszechniane, zbierz zgody i1 przekaz obowiazki informacyjne,
uszanuj odmowe.

3. Formularz zgody powinien byé zrozumialy i przejrzysty. Zaden jego element nie moze
budzi¢ watpliwosci rodzica lub opiekuna prawnego, w przypadku watpliwosci omow
martwigce kwestie lub skontaktuj rodzica z Inspektorem Ochrony Danych Panem
Mariuszem Stasiak vel Stasek biuro@msvs.com.pl lub 782-661-551, pamigtaj IOD jest
wsparciem zaréwno dla pracownikow jak 1 0sob, ktorych dane przetwarzamy.

4. Zawsze pytaj dziecko o zgodg¢ na zrobienie i publikacje¢ zdjgcia/nagrania. Zgoda rodzica
nie jest rownoznaczna ze zgoda dziecka.

5. Uszanuj zdanie dziecka, jesli nie chce znaleZ¢ si¢ na zdjeciu lub nagraniu.
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10.

11.

12.

13.

Dziecko zawsze ma prawo wzia¢ udzial w konkursie, apelu czy zabawie. Zgoda rodzica
lub opiekuna na udostepnienie wizerunku dziecka nie moze warunkowac¢ jego udzialu
w aktywnos$ciach.

W przypadku braku zgody, zadbaj o komfort dziecka, aby unika¢ przykrych dla niego
sytuacji, np. wypraszania go z kadru.

Ustal wspolnie z rodzicami i dzie¢mi jasne zasady publikowania wizerunkow dzieci
i mtodziezy. Omowienie takich regul buduje zaufanie i pomaga w utrzymaniu dobrych
relacji.

Przemysl, czy konieczna jest publikacja danego materiatu, a jesli tak, jaki jest cel
publikowania zdj¢cia lub filmu przedstawiajacego dziecko, pomys$l w kontekscie samego
siebie lub swojego dziecka.

Zastandw sig, czy zdjecie lub nagranie nie pokazuje dziecka w o§mieszajacej lub krepujace;j
sytuacji, ktora mogtaby naruszy¢ jego godnos$¢ teraz lub w przysztosci (dziecko kiedys
doro$nie i moze wstydzi¢ si¢ tego zdjecia, a z Internetu nic trwale nie znika).

Przed udostepnieniem materialdbw sprawdz, czy publikacja wizerunku nie naruszy
prywatnos$ci dziecka i czy nie znajdujg si¢ tam informacje, ktore nalezy chroni¢ (np. imig,
nazwisko lub klasa), ogranicz do absolutnego minimum }3czenie danych np. publikowanie
jednoczesnie indywidualnych zdje¢, z imieniem, nazwiskiem, klasa szkolg czy informacja
o obchodzonych urodzinach (zakres takich danych pozwala na zbudowanie profilu
dziecka).

Publikujagc materiaty wizualne, zadbaj o odpowiedni kontekst sytuacji 1 unikaj
udostegpniania wizerunkow dzieci w niejasnych lub mylgcych okolicznos$ciach.

Nie tylko przestrzegaj regut ale edukuj o nich, porozmawiaj z dzie¢mi, ktorym wykonujesz
zdjecia, aby byli ostrozni w publikowaniu wtasnych zdje¢ oraz informacji o sobie. Wyjasnij,
dlaczego jest to wazne.

§ 11. Bezpieczenstwo kont i role:

Dostep do strony placowki na portalu spoteczno$ciowym moze mie¢ pracownik wyznaczony
przez kierownika jednostki pelnigc jedna z dwoch rol:

1.

Administrator — Kierownik jednostki wyznacza co najmniej 2 takie role, ktére majg za
zadanie nadawanie uprawnien innym uzytkownikom oraz zapewnienie wiasciwe]
konfiguracji, wustawien 1 aktualno$ci informacji dotyczacych bezpieczenstwa
1 przetwarzania danych na portalu spolecznosciowym.

Redaktor — Kierownik jednostki wyznacza dowolng liczbe redaktoréw, ktorzy posiadajg
mozliwo$¢ publikacji treSci na portalu spotecznosciowym, kazdy z redaktoréw
odpowiedzialny jest za publikowane tresci, a takze za moderacji komentarzy i aktywnosci
na portalu pod tresciami przez niego zamieszczonymi. Redaktor przyjmujac od innych



pracownikow tresci upewnia si¢, iz pracownik dysponuje wiasciwymi dla dane publikacji

prawami autorskimi i jezeli jest to wymagane wlasciwymi zgodami.

Kazdy z pracownikow posiadajacy dostep do strony serwisu spotecznosciowego zobowigzany

jest:

Posiada¢ co najmniej wilaczone logowanie z wykorzystaniem dwuskladnikowego
logowania;

Zabezpieczy¢ dostep do medium spotecznosciowego za pomocg unikalnego, dlugiego
1 losowo wygenerowanego hasta z wykorzystaniem generatora haset lub menadzera
hasel;

Nieujawniania ani nie podawania nikomu hasta dostgpowego, a takze nie podawania
hasta w innych miejscach niz oficjalna gléwna strona portalu spotecznosciowego;

Informowa¢ o kazdym przypadku podania hasta w potencjalnie niebezpiecznym
miejscu, utracie danych dostepowych lub przejecia dostgpu do portalu przez osoby
nieuprawnione;

Publikujac tresci na portalu zapewnia¢ ochrong¢ dobr osobistych innych osob w tym
w szczegolnosci dzieci, a w przypadku, gdy dana publikacja budzi watpliwosci co do
kontekstu jej wykonania, ktére moga godzi¢ w interes innych osob zaniechanie takiej
publikacji.

Weryfikowac publikowane tresci pod katem naruszenia dobr osobistych.



Zalacznik nr 1 do Regulamin rozpowszechniania wizerunku

Administratorem danych osobowych Pani/Pana jest Przedszkole Publiczne Nr 2 w Pieszycach,
reprezentowane przez Dyrektora Publicznego Przedszkola Nr 2 w Pieszycach z siedzibg przy
ul. Piotra Wtasta 17, 58-250 Pieszyce kontakt do inspektora ochrony danych: biuro@msvs.com.pl.

Wyrazam /[ Nie wyrazam na nieodptatne rozpowszechniania imienia, nazwiska, grupy oraz
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Dane osobowe Pani/Pana przetwarzane bedg w celu promocji wydarzen kulturalno-sportowych, relacji
z zycia spotecznosci miejskiej i dziatan spotecznych w zwigzku z wyrazong zgoda zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. a) i art. 81 ust. 1 prawa autorskiego na przetwarzanie w/w danych osobowych w nastepujgcych
obszarach:

e Publikacji na oficjalnej stronie internetowej Placowki pp2pieszyce.pl,
e Witrynach w siedzibie,

e Na portalu Facebook i przekazanie danych osobowych do Panstwa trzeciego USA
w zwigzku z publikacjg na portalu Facebook, wéwczas Odbiorcg danych osobowych bedzie
META INC.

Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ organizatorzy konkurséw, w ktérym brat Pan/Pani udziat oraz
podmioty uprawnione na podstawie przepisdw prawa. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres
prowadzenia promocji Podmiotu na portalu Facebook, czas prowadzenia oficjalnej strony internetowe;j
lub do czasu wycofania zgody.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych, sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Ma Pani/Pan prawo wnie$¢ skarge w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych w celu promocji jest dobrowolne, a konsekwencjg jej nie
wyrazenia bedzie brak mozliwosci publikowania spersonalizowanych zdje¢ z Pani/Pana wizerunkiem.
Dane nie beda podlegaty automatycznemu profilowaniu.

Przekazanie danych osobowych do Parnstwa trzeciego: w zwigzku z publikacjg na portalu Facebook
nastgpi przekazanie danych do USA. Meta Platforms, Inc. (dawniej Facebook) moze nie zapewniaé
odpowiedniego poziomu bezpieczenistwa danych osobowych co wigze sie z podwyzszonym ryzykiem.
Spoétka Meta oswiadcza, iz stosuje standardowe klauzule umowne zatwierdzone przez komisje
europejska. https://www.facebook.com/help/566994660333381

Informacje na temat zachodzacej relacji wspdtadministrowania dostepne sg pod adresem
https://www.facebook.com/legal/terms/page controller addendum

Data i podpis matki Data i podpis ojca
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Zalacznik nr 2 do Regulamin rozpowszechniania wizerunku

Klauzula informacyjna w celu promocji

Administrator danych osobowych: Przedszkole Publiczne Nr 2 w Pieszycach, reprezentowane
przez Dyrektora Publicznego Przedszkola Nr 2 w Pieszycach z siedzibg przy
ul. Piotra Wlasta 17, 58-250 Pieszyce

Inspektor Ochrony Danych: Mariusz Stasiak vel Stasek, e-mail: biuro@msvs.com.pl

Cel przetwarzania danych osobowych: Pani/pana dane osobowe oraz dziecka przetwarzane beda
jezeli wyrazili Panstwo zgode w celu promocji placowki oraz osiggni¢¢ ucznidw poprzez
rozpowszechnianie wizerunku zgodnie z art. 81 ust. 1 Ustawy o prawach autorskich oraz danych

identyfikacyjnych na podstawie wyrazonej zgody z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Informacja o dobrowolnosci podania danych osobowych: Udzielenie zgody na wizerunek
i dane identyfikacyjne w celach informacyjnych i promocji jest dobrowolne, natomiast jej nie

wyrazenie uniemozliwi promocj¢ z wykorzystaniem wizerunku dziecka. Mimo wyrazenia przez

Panstwa zgody na rozpowszechnianie wizerunku w przypadku braku takiej zgody przez samo

dziecko na konkretne zdjecie Placowka bedzie respektowac zdanie dziecka.

. Odbiorcy danych: serwis IT, dostawca hostingu strony, poczty oraz strony BIP, META.

Okres przechowywania danych. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres prowadzenia
promocji do czasu wycofania zgody.

Ma Pani/Pan prawo do: Zadania dostgpu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,
sprostowania danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, usunigcia danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych, ograniczenia przetwarzania danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych Pan/Pana dotyczacych, cofnigcia zgody
w dowolnym momencie bez konsekwencji dla przetwarzania, ktorego dokonano przed jej
cofnigciem, jesli dane zbierane sg na podstawie zgody, a takze wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana

dotyczacych narusza przepisy RODO.

Profilowanie: Dane nie bedg podlegaly automatycznemu podejmowaniu decyzji w tym

profilowaniu, nie b¢da rowniez bezposrednio podlegaty transferowi przez Administratora.
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